
 

T.C. 

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

 

İŞLETME BÖLÜMÜ  

                                                    2014-2015 Öğretim Yılından Başlamak Üzere 

                                                                     Uygulanacak Ders Programı 

 

I.Yıl 

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Güz Dönemi 

131211133 İşletme Bilimine Giriş I (S) 2 3 3+0+0 Z Türkçe 

131211145 Introd. to Business I (S) 2 3 3+0+0 Z İngilizce 

131211134 Temel Hukuk 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131211135 İşletme Matematiği I 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131211130 Muhasebe I 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131211136 Mikro İktisat 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131211137 Müzakere Teknikleri 0 3 3+0+0 Z Türkçe 

131211125 Türk Dili I 0 2 2+0+0 Z Türkçe 

131211126 İngilizce I 0 3 3+0+0 Z Türkçe 

131211138 Atatürk ilk. ve İnk. Tarihi I 2 2 2++0+0   

 Sosyal Seçmeli I 0 1 1+0+0 S Türkçe 

                             SOSYAL SEÇMELİ I                                          

131211139 Demokratik Kültür 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131211140 Birey ve Toplum 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131211141 Edebiyat Okumaları 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131211142 Türk Halk Kültürü 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131211143 Kişisel Gelişim 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131211144 Mesleki Vizyon 0 1 1+0+0 S Türkçe 

 131211147 Beden Eğitimi I 0 1 1+0+0 S Türkçe 

Güz Dönemi Toplamı ; 16 30    

Sosyal Seçmeli I  Dersinden  1 (bir)  ders seçilecektir      

Kodu  K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Bahar Dönemi  

131212216 İşletme Bilimine Giriş II (S) 2 3 2+0+0 Z Türkçe 

131212229 Introduction to Business II (S) 2 3 2+0+0 Z İngilizce 

121212217 Davranış Bilimleri (S) 2 2 2+0+0 Z Türkçe 

131212228 Behavioral Sciences (S) 2 2 2+0+0 Z İngilizce 

131212121 Borçlar Hukuku 3 3 3+0+0 Z Türkçe 

131212218 İşletme Matematiği II 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131212213 Muhasebe II 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131212219 Makro İktisat 3 3 3+0+0 Z Türkçe 

131212220 Temel Bilgi Teknolojisi Kullanımı 0 3 3+0+0 Z Türkçe 

131212129 Türk Dili II 0 2 2+0+0 Z Türkçe 

131212130 İngilizce II 0 3 3+0+0 Z Türkçe 

131212221 Atatürk ilk. ve İnk. Tarihi II 2 2 2+0+0 Z Türkçe 

 Sosyal Seçmeli II 0 1 1+0+0 S Türkçe 

                             SOSYAL SEÇMELİ II 

131212222 Sivil Toplum Kuruluşları 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131212223 İşletme ve Çevre 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131212224 Psikolojik Başarı Teknikleri 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131212225 Toplumsal Sor. ve Vergi Bilinci 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131212226 Sinema Kültürü 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131212227 WEB Tasarımı 0 1 1+0+0 S Türkçe 

 131212230 Beden Eğitimi II 0 1 1+0+0 S Türkçe 

Sosyal Seçmeli II  Dersinden  1 (bir)  ders seçilecektir      

Bahar Dönemi Toplamı ; 18 30    

YIL TOPLAMI : 34 60    

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

II. Yıl 

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Güz Dönemi 

131213322 Yönetim ve Org. I 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131213323 Ticaret Hukuku 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131213324 İşletme Finansmanı 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131213325 İstatistik I 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131213321 Finansal Muhasebe 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131213326 Kamu Maliyesi 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

       

      

Güz Dönemi Toplamı ; 18 30    

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Bahar Dönemi 

131214235 İstatistik II 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131214236 Finansal Yönetim 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131214237 Yönetim ve Organizasyon II 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131214232 Pazarlama İlkeleri 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131214233 Yöneylem Araştırması I 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131214238 Türk Vergi Sistemi 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

      

Bahar Dönemi Toplamı ; 18 30    

YIL TOPLAMI : 36 60    

 

III. Yıl 

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Güz Dönemi 

131215323 Yöneylem Araştırması II 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131215317 Maliyet Muhasebesi 3 6 3+0+0 Z Türkçe 

131215329 İnsan Kaynakları Yönet. (S) 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131215340 Human Resource Man.(S) 3 5 3+0+0 Z İngilizce 

131215330 Pazarlama Yönetimi 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

 Seçmeli I 3 3 2+0+0 Z Türkçe 

 Seçmeli I 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli I 2 3 2+0+0   

 SEÇMELİ I      

131215339 Sermaye Piyasası Hukuku 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131215331 Para ve Banka 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131215332 Çağdaş Yön. Yaklaşımları 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131215334 İstatistiksel Programl. Uyg.I 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131215335 Tüketici Davranışları 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131215336 İşletm. Sos. Sor. ve İş Ahl. 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131215337 Satış Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131215338 Mesleki İngilizce I 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131215342 Girişimcilik I 2 3 2+0+0 S Türkçe 

Seçmeli I  Dersinden  3(üç)  ders seçilecektir      

Güz Dönemi Toplamı ; 18 30    

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Bahar Dönemi  

131216326 Yönetim Muhasebesi 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131216321 Üretim Yönetimi 3 6 3+0+0 Z Türkçe 

131216328 Araştırma Yöntemleri (S) 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131216208 Research Methods (S) 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131216336 Örgütsel Davranış 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

 Seçmeli II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

                             SEÇMELİ II 

131216337 Sermaye Piyasaları 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131216338 Şirketler Muhasebesi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131216339 Kıymetli Evrak Hukuku 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131216340 Kariyer Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131216341 Çağdaş Örgüt Kuramları 2 3 2+0+0 S Türkçe 



131216342 Hizmet Pazarlaması 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131216343 Uluslararası Finans 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131216344 İstatistiksel Programlarla Uyg. II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131216345 Mesleki İngilizce II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 131216347 Pazarlama İletişimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131216348 Girişimcilik II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

Seçmeli IV  Dersinden  3 (üç)  ders seçilecektir      

Bahar Dönemi Toplamı ; 18 30    

YIL TOPLAMI : 36 60    

IV. Yıl 

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Güz Dönemi 

131217411 Muhasebe Denetimi 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131217419 Stratejik Yönetim  ve İşletme Politikası(S) 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131217439 Strategic Management and Business Policy(S) 3 5 3+0+0 Z İngilizce 

 İşletme Çözümlemeleri I 3 6 3+0+0 Z Türkçe 

 Seçmeli III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

                             İŞLETME ÇÖZÜMLEMELERİ I 

131217422 İşletme Hukuku Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217456 Özel Hukuk Araştırmaları I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217428 Yönetim Araştırmaları I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217442 Stratejik Yönetim Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217457 İşletme Politikaları I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217458 Organizasyon Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217459 Postmodern Yön. Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217460 Yatırım Analizleri I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217424 İşletmelerde Risk Yönetimi I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217427 Mali Analiz Teknikleri I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217423 İç Kontrol Sistemleri I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217461 Denetim Araştırmaları I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217441 Maliyet Yönetimi I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217426 Pazarlama Sor. ve Anal. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217462 Üretim Yönetimi Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217463 Tüketici Araştırmaları I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217464 Pazarlama İletişimi Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217465 Karar Verme Teknikleri I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217425 Zaman Serileri Analizleri I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131217466 Çok Değişkenli Analizler I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

 131217474 Finansal Modelleme Uyg. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

İşletme Çözümlemeleri I Dersinden  1 (bir)  ders seçilecektir      

                             SEÇMELİ III 
131217444 Türkiyenin Ekonomik Yapısı 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217445 Kooperatif İşletmeciliği 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217446 Kamu Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217447 Çok Değiş. İstat. Analizler 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217448 Toplam Kalite Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217449 Yatırım Projelerinin Değerl. 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217450 Pazarlama Araştırmaları 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217451 Yönetim Bilgi Sistemleri 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217452 Uluslararası Pazarlama 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217453 Tüketiciyi Koruma Hukuku 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217454 İhtisas Muhasebeleri 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217455 Mesleki İngilizce III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217471 Temel Ekonometri 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217472 Finansal Modelleme 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131217473  Dijital Pazarlama  2 3 2+0+0 S Türkçe 

Seçmeli III Dersinden  5 (beş)  ders seçilecektir      

Güz Dönemi Toplamı ; 19 30    

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Bahar Dönemi  

131218452 Finansal Tablolar Analizi 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131218422 İş Hukuku 3 4 3+0+0 Z Türkçe 
131218477 Uluslararası İşletmecilik 3 3 3+0+0 Z Türkçe 

 İşletme Çözümlemeleri II 3 6 3+0+0 Z Türkçe 

 Seçmeli IV 2 3 2+0+0 S Türkçe 



 Seçmeli IV 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli IV 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli IV 2 3 2+0+0 S Türkçe 

İŞLETME ÇÖZÜMLEMELERİ II     

131218429 İşletme Hukuku Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218466 Özel Hukuk Araştırmaları II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218433 Yönetim Araştırmaları II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218451 Stratejik Yönetim Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218467 İşletme Politikaları II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218468 Organizasyon Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218469 Postmodern Yön. Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218470 Yatırım Analizleri II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218428 İşletmelerde Risk Yönetimi II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218430 Mali Analiz Teknikleri II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218435 İç Kontrol Sistemleri II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218471 Denetim Araştırmaları II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218450 Maliyet Yönetimi II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218432 Pazarlama Sor. ve Anal. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218472 Üretim Yönetimi Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218473 Tüketici Araştırmaları II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218474 Pazarlama İletişimi Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218475 Karar Verme Teknikleri II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218434 Zaman Serileri Analizleri II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131218476 Çok Değişkenli Analizler II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

 131218482 Finansal Modelleme Uyg. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

İşletme Çözümlemeleri II Dersinden  1 (bir)  ders seçilecektir      

SEÇMELİ IV 

131218453 Yerel Hizmetler Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218454 Borsa ve Analiz 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218455 Bilgisayarlı Muhasebe 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218456 Çok Kriterli Karar Verme Teknikl. 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218457 Uygulamalı Ekonometri 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218458 İlişkisel Pazarlama 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218459 Kuram ve Uygulamada Liderlik 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218460 Yenilik Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218461 Banka ve Sigorta Hukuku 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218462 Uluslararası İktisat 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218463 Proje Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218464 İcra İflas Hukuku 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131218465 Mesleki İngilizce IV 2 3 2+0+0 S Türkçe 

Seçmeli IV Dersinden  4 (dört)  ders seçilecektir     

Bahar Dönemi Toplamı ; 19 30    

YIL TOPLAMI : 38 60    

Genel Toplam 144 240    

               

 Alınması Gereken Kredi: 144  

Alınması Gereken ECTS  Kredi: 240 

 Açılan Ders Sayısı: 149    

 Alınması Gereken Zorunlu Ders Sayısı:46 

 Alınması Gereken Seçmeli Ders Sayısı:17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

T.C. 

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

 

İŞLETME BÖLÜMÜ İKİNCİ ÖĞRETİM 

                                                    2014-2015 Öğretim Yılından Başlamak Üzere 

                                                                     Uygulanacak Ders Programı 

 

I.Yıl 

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Güz Dönemi 

131231133 İşletme Bilimine Giriş I (S) 2 3 3+0+0 Z Türkçe 

131231145 Introd. to Business I (S) 2 3 3+0+0 Z İngilizce 

131231134 Temel Hukuk 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131231135 İşletme Matematiği I 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131231130 Muhasebe I 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131231136 Mikro İktisat 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131231137 Müzakere Teknikleri 0 3 3+0+0 Z Türkçe 

131231125 Türk Dili I 0 2 2+0+0 Z Türkçe 

131231126 İngilizce I 0 3 3+0+0 Z Türkçe 

131231138 Atatürk ilk. ve İnk. Tarihi I 2 2 2++0+0   

 Sosyal Seçmeli I 0 1 1+0+0 S Türkçe 

                             SOSYAL SEÇMELİ I                                          

131231139 Demokratik Kültür 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131231140 Birey ve Toplum 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131231141 Edebiyat Okumaları 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131231142 Türk Halk Kültürü 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131231143 Kişisel Gelişim 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131231144 Mesleki Vizyon 0 1 1+0+0 S Türkçe 

 131231147 Beden Eğitimi I 0 1 1+0+0 S Türkçe 

Güz Dönemi Toplamı ; 16 30    

Sosyal Seçmeli I  Dersinden  1 (bir)  ders seçilecektir      

Kodu  K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Bahar Dönemi  

131232216 İşletme Bilimine Giriş II (S) 2 3 2+0+0 Z Türkçe 

131232229 Introduction to Business II (S) 2 3 2+0+0 Z İngilizce 

121232217 Davranış Bilimleri (S) 2 2 2+0+0 Z Türkçe 

131232228 Behavioral Sciences (S) 2 2 2+0+0 Z İngilizce 

131232121 Borçlar Hukuku 3 3 3+0+0 Z Türkçe 

131232218 İşletme Matematiği II 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131232213 Muhasebe II 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131232219 Makro İktisat 3 3 3+0+0 Z Türkçe 

131232220 Temel Bilgi Teknolojisi Kullanımı 0 3 3+0+0 Z Türkçe 

131232129 Türk Dili II 0 2 2+0+0 Z Türkçe 

131232130 İngilizce II 0 3 3+0+0 Z Türkçe 

131232221 Atatürk ilk. ve İnk. Tarihi II 2 2 2+0+0 Z Türkçe 

 Sosyal Seçmeli II 0 1 1+0+0 S Türkçe 

                             SOSYAL SEÇMELİ II 

131232222 Sivil Toplum Kuruluşları 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131232223 İşletme ve Çevre 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131232224 Psikolojik Başarı Teknikleri 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131232225 Toplumsal Sor. ve Vergi Bilinci 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131232226 Sinema Kültürü 0 1 1+0+0 S Türkçe 

131232227 WEB Tasarımı 0 1 1+0+0 S Türkçe 

 131232230 Beden Eğitimi II 0 1 1+0+0 S Türkçe 

Sosyal Seçmeli II  Dersinden  1 (bir)  ders seçilecektir      

Bahar Dönemi Toplamı ; 18 30    

YIL TOPLAMI : 34 60    

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

II. Yıl 

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Güz Dönemi 

131233322 Yönetim ve Org. I 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131233323 Ticaret Hukuku 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131233324 İşletme Finansmanı 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131233325 İstatistik I 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131233321 Finansal Muhasebe 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131233326 Kamu Maliyesi 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

       

      

Güz Dönemi Toplamı ; 18 30    

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Bahar Dönemi 

131234235 İstatistik II 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131234236 Finansal Yönetim 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131234237 Yönetim ve Organizasyon II 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131234232 Pazarlama İlkeleri 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131234233 Yöneylem Araştırması I 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131234238 Türk Vergi Sistemi 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

      

Bahar Dönemi Toplamı ; 18 30    

YIL TOPLAMI : 36 60    

 

III. Yıl 

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Güz Dönemi 

131235323 Yöneylem Araştırması II 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131235317 Maliyet Muhasebesi 3 6 3+0+0 Z Türkçe 

131235329 İnsan Kaynakları Yönet. (S) 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131235340 Human Resource Man.(S) 3 5 3+0+0 Z İngilizce 

131235330 Pazarlama Yönetimi 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

 Seçmeli I 3 3 2+0+0 Z Türkçe 

 Seçmeli I 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli I 2 3 2+0+0   

 SEÇMELİ I      

131235339 Sermaye Piyasası Hukuku 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131235331 Para ve Banka 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131235332 Çağdaş Yön. Yaklaşımları 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131235334 İstatistiksel Programl. Uyg.I 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131235335 Tüketici Davranışları 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131235336 İşletm. Sos. Sor. ve İş Ahl. 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131235337 Satış Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131235338 Mesleki İngilizce I 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131235342 Girişimcilik I 2 3 2+0+0 S Türkçe 

Seçmeli I  Dersinden  3(üç)  ders seçilecektir      

Güz Dönemi Toplamı ; 18 30    

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Bahar Dönemi  

131236326 Yönetim Muhasebesi 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131236321 Üretim Yönetimi 3 6 3+0+0 Z Türkçe 

131236328 Araştırma Yöntemleri (S) 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131236208 Research Methods (S) 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131236336 Örgütsel Davranış 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

 Seçmeli II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

                             SEÇMELİ II 

131236337 Sermaye Piyasaları 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131236338 Şirketler Muhasebesi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131236339 Kıymetli Evrak Hukuku 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131236340 Kariyer Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131236341 Çağdaş Örgüt Kuramları 2 3 2+0+0 S Türkçe 



131236342 Hizmet Pazarlaması 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131236343 Uluslararası Finans 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131236344 İstatistiksel Programlarla Uyg. II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131236345 Mesleki İngilizce II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 131236347 Pazarlama İletişimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131236348 Girişimcilik II 2 3 2+0+0 S Türkçe 

Seçmeli IV  Dersinden  3 (üç)  ders seçilecektir      

Bahar Dönemi Toplamı ; 18 30    

YIL TOPLAMI : 36 60    

IV. Yıl 

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Güz Dönemi 

131237411 Muhasebe Denetimi 3 4 3+0+0 Z Türkçe 

131237419 Stratejik Yönetim ve İşletme Politikası (S) 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131237439 Strategic Management and Business Policy(S) 3 5 3+0+0 Z İngilizce 

 İşletme Çözümlemeleri I 3 6 3+0+0 Z Türkçe 

 Seçmeli III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

                             İŞLETME ÇÖZÜMLEMELERİ I 

131237422 İşletme Hukuku Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237456 Özel Hukuk Araştırmaları I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237428 Yönetim Araştırmaları I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237442 Stratejik Yönetim Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237457 İşletme Politikaları I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237458 Organizasyon Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237459 Postmodern Yön. Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237460 Yatırım Analizleri I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237424 İşletmelerde Risk Yönetimi I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237427 Mali Analiz Teknikleri I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237423 İç Kontrol Sistemleri I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237461 Denetim Araştırmaları I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237441 Maliyet Yönetimi I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237426 Pazarlama Sor. ve Anal. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237462 Üretim Yönetimi Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237463 Tüketici Araştırmaları I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237464 Pazarlama İletişimi Araşt. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237465 Karar Verme Teknikleri I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237425 Zaman Serileri Analizleri I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131237466 Çok Değişkenli Analizler I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

 131237474 Finansal Modelleme Uyg. I 3 6 3+0+0 S Türkçe 

İşletme Çözümlemeleri I Dersinden  1 (bir)  ders seçilecektir      

                             SEÇMELİ III 
131237444 Türkiyenin Ekonomik Yapısı 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237445 Kooperatif İşletmeciliği 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237446 Kamu Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237447 Çok Değiş. İstat. Analizler 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237448 Toplam Kalite Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237449 Yatırım Projelerinin Değerl. 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237450 Pazarlama Araştırmaları 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237451 Yönetim Bilgi Sistemleri 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237452 Uluslararası Pazarlama 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237453 Tüketiciyi Koruma Hukuku 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237454 İhtisas Muhasebeleri 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237455 Mesleki İngilizce III 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237471 Temel Ekonometri 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237472 Finansal Modelleme 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131237473  Dijital Pazarlama  2 3 2+0+0 S Türkçe 

Seçmeli III Dersinden  5 (beş)  ders seçilecektir      

Güz Dönemi Toplamı ; 19 30    

Kodu Ders Adı K AKTS D+U+L Z/S Dili 

Bahar Dönemi  

131238452 Finansal Tablolar Analizi 3 5 3+0+0 Z Türkçe 

131238422 İş Hukuku 3 4 3+0+0 Z Türkçe 
131238477 Uluslararası İşletmecilik 3 3 3+0+0 Z Türkçe 

 İşletme Çözümlemeleri II 3 6 3+0+0 Z Türkçe 

 Seçmeli IV 2 3 2+0+0 S Türkçe 



 Seçmeli IV 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli IV 2 3 2+0+0 S Türkçe 

 Seçmeli IV 2 3 2+0+0 S Türkçe 

İŞLETME ÇÖZÜMLEMELERİ II     

131238429 İşletme Hukuku Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238466 Özel Hukuk Araştırmaları II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238433 Yönetim Araştırmaları II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238451 Stratejik Yönetim Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238467 İşletme Politikaları II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238468 Organizasyon Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238469 Postmodern Yön. Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238470 Yatırım Analizleri II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238428 İşletmelerde Risk Yönetimi II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238430 Mali Analiz Teknikleri II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238435 İç Kontrol Sistemleri II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238471 Denetim Araştırmaları II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238450 Maliyet Yönetimi II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238432 Pazarlama Sor. ve Anal. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238472 Üretim Yönetimi Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238473 Tüketici Araştırmaları II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238474 Pazarlama İletişimi Araşt. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238475 Karar Verme Teknikleri II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238434 Zaman Serileri Analizleri II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

131238476 Çok Değişkenli Analizler II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

 131238482 Finansal Modelleme Uyg. II 3 6 3+0+0 S Türkçe 

İşletme Çözümlemeleri II Dersinden  1 (bir)  ders seçilecektir      

SEÇMELİ IV 

131238453 Yerel Hizmetler Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238454 Borsa ve Analiz 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238455 Bilgisayarlı Muhasebe 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238456 Çok Kriterli Karar Verme Teknikl. 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238457 Uygulamalı Ekonometri 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238458 İlişkisel Pazarlama 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238459 Kuram ve Uygulamada Liderlik 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238460 Yenilik Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238461 Banka ve Sigorta Hukuku 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238462 Uluslararası İktisat 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238463 Proje Yönetimi 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238464 İcra İflas Hukuku 2 3 2+0+0 S Türkçe 

131238465 Mesleki İngilizce IV 2 3 2+0+0 S Türkçe 

Seçmeli IV Dersinden  4 (dört)  ders seçilecektir     

Bahar Dönemi Toplamı ; 19 30    

YIL TOPLAMI : 38 60    

Genel Toplam 144 240    

               

 Alınması Gereken Kredi: 144  

Alınması Gereken ECTS  Kredi: 240 

 Açılan Ders Sayısı: 149    

 Alınması Gereken Zorunlu Ders Sayısı:46 

 Alınması Gereken Seçmeli Ders Sayısı:17 

 



T.C.  

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

İşletme Bölümü (N.Ö.) – (İ.Ö.) Ders İçerikleri 

1. YARIYIL DERSLERİ 

131211138-131231138 ATATÜRK İLKE VE İNK. TARİHİ I (2+0 )- (AKTS -2) 
Tarih acı̧sından Türk Devriminin temellerini, Türk devrimin tarihi gelisi̧mi, zaman dizinsel eksende karsı̧lasţırmalı 
olarak ele alınarak, Tam bağımsızlık ve Ulusal egemenlik kavramlarını irdelemekte, verilen savası̧m genc ̧bireylere 
aktarılmaktadır. 

 
131211137-131231137 MÜZAKERE TEKNİKLERİ (0) - (AKTS-3) 
Bir konuyla ilgili sunuma hazırlanmak, argüman geliştirmek, müzakere etmek, görüşlerini savunmak, kendini, 
ifade etmek. 

 
131211136- 131231136 MİKRO İKTİSAT (3+0) - (AKTS- 4) 
İktisatın konusu ve yöntemi, iktisadi sorun, fiyat teorisine giriş: talep ve arz, piyasa dengesi: fiyat ve miktarda 
değişmeler, talebin fiyat esnekliği, çapraz talep esnekliği, talebin gelir esnekliği, arz esnekliği, esneklikler ve piyasa 
dengesi konusunda uygulamalar, fayda kavramı ve tüketici dengesi, üretim fonksiyonu ve azalan verimler kanunu, 
maliyet analizi: kısa ve uzun dönem maliyet, tam rekabet piyasasında firma dengesi, aksak rekabet piyasalarının 
koşulları ve monopol, faktör piyasaları: faktör piyasalarında talep ve arz, faktör fiyatları ve gelirleri: emek ve ücret, 
toprak ve rant, sermaye ve faiz, girişim ve kar. 
 

131211135-131231135 İŞLETME MATEMATİĞİ (3+0) - (AKTS-4) 
Temel Bilgiler, Denklem ve Eşitsizlikler, Doğrunun Analitik Incelenmesi, Fonksiyonlar, Üstel Ve Logaritmik 
Fonksiyonlar, Diziler Ve Seriler, Finans Matematiği Konuları Ve Bu Konuların Ekonomi Ve Işletme Uygulamaları. 
 

131211134 131231134 TEMEL HUKUK (3+0) - (AKTS-4) 
Ekonomi, Maliye İşletmecilik ve diğer toplumsal, idari, ekonomik ve kültürel konularda lisans öğrenimi yapan 
öğrencilerimize ”Hukuk Biliminin Temel Kavramları” hukuk sistemleri, ve yürürlükteki hukuk sistemi, hukukun 
dalları ve bölümlerini açıklamak; Evrensel İnsan Hakları temelinde Anayasamızda yer alan temel haklar ve ödevler 
konusunda bilgi vermek; hak arama yoları konusunda öğrencilerimizi bilgilendirmek; lisans öğreniminin ilerleyen 
yıllarında fakültemiz ders programlarında yer alan diğer hukuk derslerinin öğrenimine ve anlaşılmasına ortak bir 
temel hazırlamak; hukuk kavramı, amacı, türleri ve buna ilişkin temel kavramlar üzerinde hukuki değerlendirme 
yapabilme becerisini ve üniversite öğrencilerine gerekli ve yeterli hukuk kültürü kazandırmaktır. 

 
131211133- 131231133 İŞLETME BİLİMİNE GİRİŞ I (2+0) - (AKTS- 3) 
İnsan gereksinmeleri; ekonomik olgular; işletme: işletme kavramı; işletmelerin tarihi gelişimi; postmodern 
işletme; bilgi ekonomisi; küresel ekonomik dönüşüm ve işletmecilikte devrim; dijital işletme; işletmenin kuruluşu; 
işletmelerin çevresi ve amaçları; işletmelerin başarı koşulları: işletmenin verimliliği; işletmenin riskleri; 
işletmelerin birleşmeleri. 
 
131211130- 131231130 MUHASEBE I (3+0) - (AKTS- 4) 
Muhasebe ve muhasebeyle ilgili taraflar, muhasebenin temel kavram ve ilkeleri, muhasebenin temel denklemi 
ve hesapların doğuşu, tutulması zorunlu defterler, Belgeler ve muhasebe kayıt sistemi, tüm bilanço ve gelir 
tablosu hesaplarının dönem içi işlemleri açısından günlük defter ve büyük defter kayıtları. 

 
 
 



T.C.  

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

İşletme Bölümü (N.Ö.) – (İ.Ö.) Ders İçerikleri 

 
131211126- 131231126 İNGİLİZCE I (0) – (AKTS - 3) 
Kendini tanıtma, articles (a/an, the), tekil ve co̧ğul isimler, sayılar, there is/ there are, a/ an, some,any, cümle 
kurma, okuma. 

 
131211125-131231125 TÜRK DİLİ I (0) – (AKTS - 3) 
Dilin tanımı, yeryüzündeki dil aileleri ve Türkcȩ’nin dünya dilleri arasındaki yeri, Türk yazı dilinin tarihi gelisi̧mi, 
Türkcȩ kelimeleri tanıma yolları ve Türkcȩdeki fonetik hadiseler. Düzgün kompozisyon yazabilme becerisini 
kazandırmak.  
 
 
SOSYAL SEÇMELİ I 
 
 
131211140- 131231140 BİREY VE TOPLUM (0) – (AKTS - 1) 
Bireysel hak, özgürlük ve topluma karşı olan yükümlülükler ile sosyal sorumluluk ve sosyal devlet ilkeleri 
çerçevesinde toplumun bireye karşı olan sorumlulukları işlenmektedir. Ders, öğrencilerin aktif katılımını 
sağlamayı amaçlamakta, bilgi edinmenin yanında katılımcıların kendilerini grup içerisinde ifade edebilme,   
tartışma yeteneklerini geliştirmeyi hedeflemektedir. 

  

2. YARIYIL DERSLERİ 

 

131212221-131232221 ATATÜRK İLKE VE İNK. TARİHİ II (2+0)- (AKTS -2) 
Tarih acı̧sından Türk Devriminin temellerini, Türk devrimin tarihi gelisi̧mi, zamandizinsel eksende karsı̧lasţırmalı 
olarak ele alınarak, Tam bağımsızlık ve Ulusal egemenlik kavramlarını irdelemekte, verilen savası̧m genc ̧bireylere 
aktarılmaktadır.  
 
131212217- 131232217 DAVRANIŞ BİLİMLERİ (2+0) - (AKTS- 2) 
Bu derste öğrenciler; davranış bilimlerinin temel kavramlarını kullanarak, organizasyonların insanı boyutunu 
eleştirel çözümleyebilir, (2) İnsan davranışlarının önemini ve sonuçlarını değerlendirebilir, (3) Algı, öğrenme, 
anlam, bürokratik hayat, motivasyon ve iletişim kavramları eleştirel bir gözle yorumlayabilir, (4) Davranış bilimleri 
ile ilgili yeni kavramlaştırmaların Türkiye ve Türk toplumu için ne anlam ifade ettiğini analiz edebilir. 
 
131212219-131232219 MAKRO İKTİSAT (3+0) - (AKTS-2) 
Makroekonomik düşüncenin genel çerçevesi, makroekonomik faaliyetin ölçülmesi: milli gelir ve iktisadi büyüme, 
milli geliri belirleyen faktörler: tüketim, tasarruf ve yatırım fonksiyonları, makro ekonominin dengesi: Keynesyen 
Model,çarpan ve fiyatlar genel düzeyi,makroekonomik denge: toplam arz ve toplam talep,para, faiz, reel GSMH 
ve fiyatlar genel düzeyi,para miktarının kontrolü ve Merkez Bankası,enflasyon, enflasyon ve işsizlik: Phillips Eğrisi, 
konjonktürel dalgalanmalar: Maliye politikası, para politikası, uluslararası ticaret ve politikası, ödemeler bilançosu 
ve döviz kuru, iktisadi büyüme ve kalkınma. 
 



T.C.  

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

İşletme Bölümü (N.Ö.) – (İ.Ö.) Ders İçerikleri 

 
131212218- 131232218 İŞLETME MATEMATİĞİ II (3+0) (AKTS-4) 
Limit, süreklilik, türev ve türev uygulamaları, integral ve uygulamaları, matris, determinantlar ve doğrusal 
denklem sistemleri ve bu konuların ekonomi ve işletme uygulamaları. 
 
131212121- 131232121 BORÇLAR HUKUKU (3+0) - (AKTS- 4) 
Borç ilişkileri sahası ticari ve ekonomik hayatın en önemli alanını teşkil etmektedir. İhtiyaçlarımızın 
karşılanmasında temel araç haline gelmiş bulunan sözleşmeler ve diğer borç ilişkileri konusunda öğrencileri 
bilgilendirmek. Borçların Doğumu, Borçların Hükümleri, Borçların Özel Durumları, Borçların Sona Ermesi, Özel 
Borç İlişkileri konusunda öğrencilerimizi aydınlatarak meslek hayatına hazırlamak. 

 
131212216- 131232216 İŞLETME BİLİMİNE GİRİŞ II (2+0) - (AKTS- 3) 
Yönetim işlevi, pazarlama işlevi, üretim işlevi, finans işlevi, muhasebe işlevi, insan kaynakları işlevi, hakla ilişkiler 
işlevi ve işletme işlevleri bilgi sistemi: pazarlama bilgi sistemi; üretim bilgi sistemi; insan kaynakları bilgi sistemi; 
finansal bilgi sistemi; muhasebe bilgi sistemi. 

 
131212213- 131232213 MUHASEBE II (3+0) - (AKTS- 4) 
Envanter kavramı, muhasebe içi ve dışı envanter kavramı, hazır değerlerde dönem sonu işlemleri, stoklarda 
dönem sonu işlemleri, alacak ve borçlarda dönem sonu işlemleri, duran varlıklarda dönem sonu işlemleri, menkul 
kıymetler ve mali duran varlıklarda dönem sonu işlemleri, öz sermayeye yönelik dönem sonu işlemleri, gelir ve 
giderlere yönelik dönem sonu işlemleri, dönem sonu finansal tabloların düzenlenmesi 
 

131212220- 131232220 TEMEL BİLGİ TEKNOLOJİLERİ KULLANIMI (0) - (AKTS-3) 
Dersin temel hedefi; bilgi teknolojileri ile ilgili temel kavramları anlayabilme, bilgi teknolojilerinin kişisel, kurumsal 
ve toplumsal önemini kavrayabilme ve temel bilgi teknolojilerini tanımadır. Dersin içeriği ise şöyledir: Bilgi 
teknolojileri, bilgisayar, yazılım, donanım, işletim sistemi kavramları. Microsoft Windows ve Office Uygulamaları. 

 
131212130- 131232130 İNGİLİZCE II (0) – (AKTS - 3) 
Tenses / Questions / Question Words (Zamanlar / Sorular / Soru Kelimeleri), What.... like / Comparatives / as.... 
As ( Gibi / Karsı̧lasţırma), Passives ( Edilgen).  

 
131212129 131232129 TÜRK DİLİ II (0) – (AKTS - 3) 
Yapı bakımından kelimeler, kelime grupları, isim, sıfat, zamir, zarf, edat, fiil, cümle, yazılı kompozisyon türleri, 
sözlü kompozisyon türleri, konusm̧a uygulamaları, plânlı yazma uygulamaları, metin cö̧zümlemeleri 
 
 

SOSYAL SEÇMELİ II 
 
 
131212222- 131232222 SİVİL TOPLUM KURULUŞLARI (0) – (AKTS - 1) 
Demokratik hayat ve sivil toplumun önemi, sivil toplum kuruluşlarının ortaya çıkışı ve gelişmesi, sivil toplum 
kuruluşlarının ilgi alanları, sivil toplum kuruluşlarının kamu ve özel sektör organizasyonlarıyla ilişkileri, sivil 
toplum kuruluşlarının organizasyonu, sivil toplum kuruluşlarında yer almak. 
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3. YARIYIL DERSLERİ 

131213326-131233326      KAMU MALİYESİ    (3+0) - (AKTS-5) 
Maliye İlmi ve Konusu, Kamu Harcamalarının Tanımı ve Nitelikleri, Kamu Harcamalarının Artışı, Kamu 
Harcamalarının Sınıflandırılması, Kamu Harcamalarının Etkileri, Bütçe Kavramı ve Özellikleri, Türk Bütçe Süreci, 
Kamu Gelirlerinin Tanımı ve Niteliği, Kamu Gelirlerinin Çeşitleri ve Ayırımı, Tarihsel ve Teorik olarak Verginin 
Gelişimi, Verginin Tanımı, Unsurları ve Amaçları, Vergi ile İlgili Temel Kavramlar, Vergileme İlkeleri, Vergilerin 
Ayırımı, Gelir Vergileri, Servet Vergileri, Harcama Vergileri, Vergi Sistemleri. 
 

131213325-131233325      İSTATİSTİK I    (3+0) - (AKTS-5) 
İstatistiğe Giriş (Tanım, Tarihçe ve önem); İstatistiğin Temel Kavramları; Verilerin Organizasyonu; Sıklıklar, Oranlar, 
Yüzdeler; İndeksler; Grafikler; Duyarlı Ortalamalar; Duyarlı Olmayan Ortalamalar; Değişkenlik Ölçüleri; Simetri ve Basıklık 
Ölçüleri; Olasılık; Bayes teoremi; Olasılık Dağılımları; Kuramsal Dağılımlar. 
 

131213324-131233324      İŞLETME FİNANSMANI I   (3+0) - (AKTS-5) 
İşletmedeki finans fonksiyonu kapsamında, firmanın amacı, finansal analiz ve planlama, yatırım,  borçlanma ve kar 
payı dağıtım kararlarının açıklanması. 
 

131213323-131233323      TİCARET HUKUKU    (3+0) - (AKTS-5) 
Ticari işletmeyi kavrama, Ticari işler ve tabi olduğu hükümleri kavrama, Ticaret sicili, ticaret ünvanı bilme, Haksız 
rekabeti kavrama, Ticari defterler, cari hesabı bilme, Ticaret şirketlerini kavrama, Kolektif şirketleri kavrama, Adi 
komandit şirketleri kavrama, Anonim şirketleri kavrama, Limited şirketleri kavrama 

 
131213322-131233322      YÖNETİM VE ORGANİZASYON I    (3+0) - (AKTS-5) 
İşletme yönetimine giriş; yönetim; yöneticilik; işletme yönetiminin tarihsel gelişimi: Klasik yönetim, neoklasik 
yönetim, modern yönetim teorisi; Yönetimin işlevleri: Planlama; Organize etme; Yöneltme; Koordinasyon; 
Denetim. 

 
131213321-131233321      FİNANSAL MUHASEBE    (3+0) - (AKTS-5) 
Bir işletme ile ilgili finansal işlemlerin özeti, analizi ve raporlanması ile ilgili muhasebe kayıtlarını ve kamuya açık 
finansal raporların hazırlanmasını içerir. 

 

4. YARIYIL DERSLERİ 

131214232-131234232      PAZARLAMA İLKELERİ    (3+0) - (AKTS-5) 
Pazarlama kavramı ve pazarlamadaki değişimler, pazar ve pazarlama çevresi tüketici pazarları ve tüketici 
satınalama davranışı, endüstriyel pazarlar ve endüstriyel satın alama davranışı, pazar bölümlendirme, hedefleme, 
konumlandırma ve farklılaştırma, pazarlama karması elemanları: ürün ve hizmetler yeni ürün geliştirme süreci, 
fiyatlandırma, tutundurma, dağıtım kanalları. 
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131214234-131234234      YÖNEYLEM ARAŞTIRMASI I    (3+0) - (AKTS-5) 
Yöneylem Araştırmasına Giriş (Karar Verme-Problem Çözme Süreci ve Yöneylem Araştırması Metodolojisi); 
Doğrusal Programlamaya Giriş; Doğrusal Programlamada Model Kurma Örnekleri; Doğrusal Programlamada 
Çözüm Yöntemleri (Grafik Çözüm-Simpleks Çözüm); Simpleks Yöntemi; Simpleks Yönteminde Özel Durumlar; 
Dualite; Dual Problemlerin ekonomik Yorumu; Duyarlılık Analizi; Tamsayılı Programlama. 

 
131214235-131234235      İSTATİSTİK II    (3+0) - (AKTS-5) 
Yöneylem Araştırmasına Giriş (Karar Verme-Problem Çözme Süreci ve Yöneylem Araştırması Metodolojisi); 
Doğrusal Programlamaya Giriş; Doğrusal Programlamada Model Kurma Örnekleri; Doğrusal Programlamada 
Çözüm Yöntemleri (Grafik Çözüm-Simpleks Çözüm); Simpleks Yöntemi; Simpleks Yönteminde Özel Durumlar; 
Dualite; Dual Problemlerin ekonomik Yorumu; Duyarlılık Analizi; Tamsayılı Programlama. 

 
131214236-131234236      FİNANSAL YÖNETİM    (3+0) - (AKTS-5) 
Dersin temel hedefi, finansal yönetim ve finansal sistemin tanıtılmasıdır. 

 
131214237-131234237       YÖNETİM VE ORGANİZASYON II    (3+0) - (AKTS-5) 
İşletme organizasyonuna giriş; bölümlere ayırma ilkeleri ve türleri; yetki; güç; yetki devri; merkezleşme ve 
merkezleşmeme; organizasyonlarda komuta, kurmay ve fonksiyonel yetki ilişkileri ve dikey, dikey kurmay ve 
fonksiyonel organizasyon; yönetim alanı; komiteler; biçimsel ve biçimsel olmayan organizasyon yapıları; 
güdüleme; büyüme. 

 
131214238-131234238       TÜRK VERGİ SİSTEMİ    (3+0) - (AKTS-5) 
Gelir üzerinden alınan vergiler, harcamalar üzerinden alınan vergiler, servet üzerinden alınan vergiler 
 

 

5. YARIYIL DERSLERİ 

131215330 - 131235330        PAZARLAMA YÖNETİMİ (3+0) - (AKTS-5) 
Stratejik pazarlama planı, Pazarın bölümlendirilmesi, Hedef pazar seçimi ve stratjik konumlandırma, Temel 

pazarlama stratejileri, Ürün stratejileri, Fiyatlandırma stratejileri, Tutundurma stratejileri, Dağıtım stratejileri, 

Pazarlama stratejilerinin kontrolü, Pazar odaklı organizasyon tasarımı. 

131215323 – 131235323 YÖNEYLEM ARAŞTIRMASI II (3+0) - (AKTS-5) 
Bu ders; yönetici ve diğer profesyonel kişilerin karşılaştıkları güç problemlerin çözüme ulaştırılmasındaki karar 
verme süreçlerini anlama ve iyileştirmeye yönelik olarak kullanabilecekleri Doğrusal Programlama dışındaki diğer 
sayısal analiz tekniklerini (Ulaştırma Modelleri, Atama Modelleri; Şebeke Analizi, Proje Yönetim Teknikleri (CPM, 
PERT), Projelerde maliyet analizi, Karar Analizi) içermektedir. 
 

131215317 - 131235317 MALİYET MUHASEBESİ( 3+0) - (AKTS-5) 
Maliyet muhasebesine giriş, tekdüzen maliyet muhasebesi sistemi, ilk madde ve malzeme maliyetleri, ilk madde 
ve malzeme değerleme yöntemleri, işçilik maliyetleri, işçilik miktarının belirlenmesinde kullanılan belgeler, ücret 
sistemleri, işçilik giderleriyle ilgili özel konular, genel üretim maliyetleri, maliyet dağıtımları, sipariş maliyet 
sistemi, safha maliyet sistemi. 
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131215329  -131235329 İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ (3+0) - (AKTS-5) 
İnsan kaynakları yönetimin önemi ve gelişimi, stratejik yönetimle bağlantısı, İnsan kaynakları yönetiminin iç ve 
dış çevresi, İş analizi, İnsan kaynakları planlaması, Tedarik, yerleştirme, İnsan kaynaklarının eğitimi ve geliştirme, 
Kariyer planlaması ve yönetimi, Performans değerleme, Ücret ve ücret sistemleri, Personelin sağlık ve 
güvenliğinin korunması, Sendikalar ve toplu pazarlık, Örgüt içi ilişkiler 
 

 
SEÇMELİ I  
 
 

131215339 - 131235339 SERMAYE PİYASASI HUKUKU (2+0) - (AKTS-3) 
Sermaye piyasasının finans piyasaları ve ekonomi içindeki önemi ve fonksiyonlarını göstermek, sermaye piyasası 

hukukunun yasal çerçevesi, kavramları, temel ilkeleri ve kurumları hakkında öğrencileri bilgilendirmektir.  

131215331 - 131235331 PARA VE BANKA (2+0) - (AKTS-3) 
Para kavramı, parasal sistemlerinin gelişimi, ödeme sistemleri, ekonomide reel sektörün etkileşim içinde 
bulunduğu finansal piyasalar, bankacılık sektörünün temel yapısı. 

 
131215332 – 131235332 ÇAĞDAŞ YÖNETİM YAKLAŞIMLARI (2+0) - (AKTS-3) 
Dersin içeriği ise şöyledir: örgüt geliştirme, öğrenen örgütler, süreç yenileme –yeniden süreçleme, işletmeler arası 
karşılaştırma – kıyaslama, personeli güçlendirme, küçülme ve kademe azaltma, seri uyarlama, toplam (dengeli) 
başarı göstergesi yöntemi, yönetişim – kurumsal şirket yönetimi, toplam kalite yönetimi, temel (öz, çekirdek) 
yetenek, dış kaynaklardan yararlanma. 
 

131215334- 131235334 IṠTATİSTİKSEL PROGRAMLARLA UYGULAMALAR I (2+0) - (AKTS-3) 
İstatistiksel yöntemlere ilişkin kavramların, formüllerin ve uygulamaların en çok tercih edilen istatistiksel paket 
programlar üzerinde ele alınarak öğrencilere aktarılması. 

 
131215335- 131235335 TÜKETİCİ DAVRANIŞLARI (2+0) - (AKTS-3) 
Tüketici davranışına giriş, öğrenme ve hafıza, güdüleme ve ilgilenim, algı, tutum ve duygular, kişilik ve benlik, 
referans guruplar ve yaşam tarzı gurupları, aile, kişisel etki ve yeniliklerin yayılması, sosyal sınıf, kültür, tüketici 
satın alma süreci. 
 

131215336- 131235336 IŞ̇LETMELERDE SOSYAL SORUMLULUK VE IŞ̇ AHLAKI (2+0) - (AKTS-3) 
Sorumluluk ve sorumlulukla ilgili kavramlar, işletmelerin sosyal sorumlulukları, ahlâk ve ahlâk felsefesi, meslek 
ahlâkı ve bilim ahlâkı, iş ahlâkı: gelişimi ve önemi, iş ahlâkıyla ilgili kuramsal yaklaşımlar, pazarlamaya yönelik 
eleştiriler ve pazarlama ahlâkı, pazarlama araştırmalarında ahlâki konular, pazarlama bileşenleriyle ilgili ahlâki 
konular, pazarlama ahlâkının uygulama ve denetimi, tüketici ahlâkı. 
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131215337- 131235337 SATIŞ YÖNETİMİ (2+0) - (AKTS-3) 
Satış ve satışçılık kavramı, Satış elemanlarının seçimi, işe yerleştirilmesi ve eğitimi, Satış elemanlarının 
motivasyonu, Satış bölgeleri ve kotalarının belirlenmesi, Satış planlaması ve bütçeleme, Satış elemanlarının 
performanslarının değerlemesi ve ücretlendirme, Satış süreci, Satışta dinleme ve soru sormanın önemi, Satış 
kapatma teknikleri, Müşteri itirazları ve müşteri şikayetlerinin çözümü, Satış gücü organizasyonu ve yönetimi, 
Satış elemanlarının sorumlulukları ve satış ahlâkı, Satışta ortaya çıkan yeni gelişmeler. 
 

131215338- 131235338 MESLEKİ IṄGİLİZCE I (2+0) - (AKTS-3) 
İşletme alanında uygulamada kullanılan kelimelere ve temel söylemlere ilişkin giriş bilgisi sunmak. 
 

131215342- 131235342 (2+0) - GİRİŞİMCİLİK I (AKTS-3) 
Girişimci ve girişimcilik kavramı, girişimcinin özellikleri, girişimcilikte yaratıcılık, girişimcilikte yenilik, girişim 
finansmanı, iş planı. 

 

6. YARIYIL DERSLERİ 

131216326- 131236326 YÖNETİM MUHASEBESİ (3+0) - (AKTS-5) 
Yönetim muhasebesine giriş, yönetim muhasebesi, maliyet muhasebesi ve finansal muhasebe ilişkisi, maliyet 
davranışı, çağdaş gelişmelerin maliyet ve yönetim muhasebesine etkileri, maliyet hacim kar ilişkilerinin analizi, 
başa baş noktası ve grafikler, analizle ilgili özel kavramlar, bütçeleme, genel bütçenin düzenlenmesi, maliyet 
analizleri ve fiyatlama kararları, özel fiyatlama kararları, alternatif seçim kararlarında maliyet bilgilerinin 
kullanılması.  
 

131216321- 131236321 ÜRETİM YÖNETİMİ (3+0) - (AKTS-5) 
Üretim ve Verimlilik, Global Bir Çevrede Üretim Stratejisi Geliştirme, Proje Yönetimi, Talep Tahminleme, Mamül 
ve Hizmetlerin Dizaynı, Kalite Yönetimi, Fabrika Yeri Seçimi, Fabrika Düzenleme, İş Dizaynı, Yerleştirme ve İş analiz 
ve Ölçümleri, Tedarik Zinciri Yönetimi, Stok Yönetimi, Malzeme İhtiyaç Planlaması (MİP) ve Kurumsal Kaynak 
Planlaması, Tam Zamanlı ve Bant Üretim Sistemleri, Kantitatif Modeller. 
 

131216328- 131236328 ARAŞTIRMA YÖNTEMLERİ (3+0) - (AKTS-5) 
Bilim-Bilimsel Yöntem- Bilimsel Araştırma, Bilimsel Araştırma Türleri, Bilimsel Araştırma Süreci, Araştırma 
Probleminin Belirlenmesi- Değişkenler ve Ölçme Düzeyleri, Araştırma Yöntemi ve Belirlenmesi, Evren-Örnekleme, 
Verilerin Toplanması, Veri Toplama Yöntemleri ve Ölçme, Verilerin İşlenmesi, Verilerin Analizi, İlişkisel ve 
Kestirimsel Çözümlemeler, Bulgular ve Yorumlar, Rapor, tez, ödev yazmada önemli konular, Örnek çalışmalarda 
araştırma sürecinin irdelenmesi (Örnek Olaylar) 
 

131216336- 131236336 ÖRGÜTSEL DAVRANIŞ (3+0) - (AKTS-5) 
Örgütsel davranış; yönetsel davranış ve performans; örgütsel davranışın uluslar arası boyutları; birey ve 
nitelikleri; motivasyon teorileri; örgütsel öğrenme ve ödüller; görev tanımları-amaç belirleme-iş planlama; grup 
ve özellikleri;  grup dinamiği; örgütlerin genel özellikleri; örgütsel desenleme; örgüt kültürü; karar verme ve 
çatışmaların yönetimi; iletişim ve çatışma; güç ve siyaset; liderlik; değişme; stres ve yönetimi. 
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SECM̧ELI ̇II  
 
131216337- 131236337 SERMAYE PİYASALARI (2+0) - (AKTS-3) 
Finansal piyasalar ve sermaye piyasalarının tarihçesi ve gelişimi, Finansal kurumlar, Dünyada ve Türkiye’de 
sermaye piyasası kurumları, Hisse senedi ve Tahvil türleri ve diğer menkul kıymetler, Menkul kıymet değerlemesi, 
Temel ve teknik analiz. 
 

131216338- 131236338 ŞİRKETLER MUHASEBESİ (2+0) - (AKTS-3) 
Türkiyede şirket türleri, Kollektif şirket kuruluşu, Kollektif şirkette sermaye artırımı / azatlımı, Kollektif şirkette 
kar / zarar dağıtımı, Kollektif şirkette tasfiye ve birleşme, Anonim şirketin kuruluşu, Anonim şirkette sermaye 
artırımı / azatlımı, Anonim şirkette kar / zarar dağıtımı, Anonim şirkette tasfiye ve birleşme, Limited şirketin 
kuruluşu, Limited şirkette sermaye artırımı / azatlımı, Limited şirkette kar / zarar dağıtımı, Limited şirkette tasfiye 
ve birleşme, Holding şirketler. 

 
131216339- 131236339 KIYMETLİ EVRAK HUKUKU (2+0) - (AKTS-3) 
Kıymetli evrakın tanımı ve özellikleri, Kıymetli evrakın adi senetten farkları, Kıymetli evrakın sınıflandırılması, 
Kıymetli evrakta defiler, Kıymetli evrakın ziyaı ve iptali, Poliçenin şekil şartları, Poliçede kabul, Poliçenin cirosu, 
Aval, Poliçenin ödenmesi, Poliçeden sorumluluk ve başvuru hakları, Bono, Çek 
 

131216340- 131236340 KARİYER YÖNETİMİ (2+0) - (AKTS-3) 
Kariyer gelişiminin anlamı ve temel kavramlar, kariyer seçimi, örgütsel kariyer geliştirme, örgütsel kariyer 
geliştirme sistemi, yönetsel ve örgütsel değişimlerin kariyere etkisi, yeni kariyer yaklaşımları, kişisel kariyer 
planlaması, meslek araştırması ve iş seçimi, iş arama ve iş başvurusu araçları, iş görüşmesi teknikleri. 

 
131216341- 131236341 CA̧ĞDAŞ ÖRGÜT KURAMLARI (2+0) - (AKTS-3) 
Dersin içeriği ise şöyledir: örgüt kuramları ve metaforlar, makine olarak örgütler: bürokratik örgüt yapısı, 
organizma olarak örgütler, kendi-kendine uyum (self-adaptasyon), kültür ve örgütler, politik sistem olarak 
örgütler, ruhların hapishanesi olarak örgütler: örgütlere psikolojik yaklaşımlar, karmaşık sistemler olarak örgütler, 
örgütlerin karanlık yüzü: baskı aracı olarak örgütler, örgüt yaşamını okumak ve biçimlendirmek. 
 

131216342 - 131236342 HİZMET PAZARLAMASI (2+0) - (AKTS-3) 
Hizmet pazarlaması, hizmet işletmelerinde pazarlama anlayışı hizmetlerin özellikleri ürün -hizmet ürünü 
karşılaştırması hizmet pazarlaması: sektörel uygulama hizmet pazarlaması süreci hizmet pazarlaması karması. 
 

131216343 - 131236343 ULUSLARARASI FİNANS (2+0) - (AKTS-3) 
Uluslar arası Finans Teorisi, Küreselleşme ve Çok uluslu Firmalar, Uluslar arası Para Sistemi, Döviz Piyasasından 
Fon Yönetimi, Uluslararası Parite İlişkisi ve Kurların Tahmin Edilmesi, Uluslar arası Portföy Yatırımları,Uluslar arası 
Yeni Finansal Teknikler. 
 

131216344 - 131236344 IṠTATİSTİKSEL PROGRAMLARLA UYGULAMALAR II (2+0) - (AKTS-3) 
Öğrencilerin gösterilen teknikler için paket programlarını etkin olarak kullanmalarını sağlamak.İstatistik paket 
programlarında uygulamalarını yapabilmelerini sağlamak. SPSS, EVIEWS, MINITAB paket programları yardımıyla 
analiz ve uygulamaların yapılması. 
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131216345 -131236345 MESLEKİ IṄGİLİZCE II (2+0) - (AKTS-3) 
İşletme alanında uygulamada kullanılan kelimelere ve temel söylemlere ilişkin giriş bilgisi sunmak. 
 

131216347 - 131236347 PAZARLAMA İLETİŞİMİ (2+0) - (AKTS-3) 
Pazarlamada iletişim süreci, kişisel satış, satış geliştirme, halkla ilişkiler, doğrudan pazarlama ve reklamcılık, 
bütünleşik pazarlama iletişimi ve marka iletişimi. 
 

131216348 - 131236348 GİRİŞİMCİLİK II (2+0) - (AKTS-3) 
Girişimci ve girişimcilik kavramı, girişimcinin özellikleri, girişimcilikte yaratıcılık, girişimcilikte yenilik, girişim 
finansmanı, iş planı. 

 

7. YARIYIL DERSLERİ 

131217443 - 131237443  STRATEJİK YÖNETİM VE İŞL. POL. (3+0) - (AKTS-5)  
Stratejik yönetim, ilgili terim ve kavramlar, stratejik yönetim süreci ve unsurları, iç ve dış çevre analizi, swot 
analizi, stratejik yönlendirme: vizyon, misyon ve ilkeler, üst yönetim stratejileri, rekabet stratejileri, fonksiyonel 
stratejiler, yönetim stratejilerinin uygulanmasında kullanılan teknikler, uygulama aşaması: yapı ve sistemler, 
uygulama aşaması: yönetim biçimleri, paylaşılan değerler, insan kaynakları, işletme yetenekleri, değerleme ve 
kontrol. 
 
131217411 – 131237411  MUHASEBE DENETİMİ (3+0) - (AKTS-5)  
Finansal raporlama sürecinin önemli bir parçası olan muhasebe denetimi kavramsal olarak ele alınacak. Bağımsız 
denetçilerin görev ve sorumlulukları, denetim sürecinin aşamaları, denetim raporunun hazırlanması konuları 
üzerinde durulacaktır. 

 

SEÇMELİ III 

 

131217455 - 131237455 MESLEKİ İNGİLİZCE III (2+0) – (AKTS-3) 
İşletme alanında uygulamada kullanılan kelimelere ve temel söylemlere ilişkin giriş bilgisi sunmak. 

 
131217454 - 131237454  İHTİSAS MUHASEBELERİ (2+0) – (AKTS-3) 
Bankalar hakkında ön bilgiler- Bankalarda muhasebe sistemi Para sağlama işlemleri Kredi verme işlemleri-Hizmet 
işlemleri, Kambiyo işlemleri-Dönem sonu işlemleri ve mali tablolar, inşaat işletmeleri ve çalışma ortamı, İnşaat 
işletmelerinde muhasebe sistemi, İnşaat taahhüt işlerinde maliyet öğeleri, İnşaat taahhüt işlerinde dönem sonu 
işlemler, Konaklama (Otel) işletmeleri, Konaklama işletmelerinde muhasebe sistemi, Satışlar-Gelirlerin 
muhasebeleştirilmesi, Yiyecek-içecek maliyetleri ve muhasebeleştirilmesi, İşçilik giderleri muhasebeleştirilmesi, 
Dönem içi ve dönem sonu işlemleri 

 
131217453 - 131237453 TÜKETİCİYİ KORUMA HUKUKU (2+0) – (AKTS-3) 
Taraflardan birisini tüketicinin diğer tarafını da satıcı/sağlayıcının oluşturduğu tüketici işlemlerinin ele alındığı 
derstir. 
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131217452 - 131237452 ULUSLARARASI PAZARLAMA (2+0) – (AKTS-3) 
Uluslararası Pazarlamada Çevre Koşulları, Uluslararası Pazarlamada Pazarlama Araştırması, Uluslararası 
Pazarlama Stratejileri: Ürün ve Ürün Kararları,  Uluslararası Pazarlama Stratejileri: Uluslararası Fiyatlandırma 
Kararları, Uluslararası Pazarlama Stratejileri: Dağıtım Kanalı Kararları, Yabancı Pazarlara Giriş ve Lojistik, 
Uluslararası Pazarlama Stratejileri: Uluslararası Tutundurma Kararları, Hizmetlerde Uluslararası Pazarlama, 
Uluslararası Pazarlama Organizasyonu. 
 
131217451 - 131237451 YÖNETİM BİLGİ SİSTEMLERİ (2+0) – (AKTS-3) 
Yönetim, işletmenin çevresi, karar verme ve planlamanın yönetimi, örgütsel yapı ve kültürün yönetimi, bireylerin 
ve grupların yönetimi. Bunun yanı sıra, iletişim, yönetim bilişim sistemleri/teknolojiler, üretim yönetimi, 
yenilikçilik ve girişimcilik 

 
131217450 - 131237450 PAZARLAMA ARAŞTIRMALARI (2+0) – (AKTS-3) 
Pazarlama araştırmalarının tanım ve önemi; Pazarlama probleminin tanımlanması, araştırma konusunun seçimi 
ve hipotez belirleme; Pazarlama araştırması modelleri, veri türleri ve kaynakları; Örnekleme; Veri toplama 
yöntemleri; Pazarlama araştırmalarında ölçme ve ölçekleme; Tek değişkenli analizler; İki değişkenli analizler; Çok 
değişkenli analizler. 

 
131217449 - 131237449 YATIRIM PROJELERİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ (2+0) – (AKTS-3) 
Dersin temel hedefi, yatırım projelerinin analizinin, planlanmasının ve uygulanmasının tüm aşamalarının örnekler 
yardımıyla öğrencilere tanıtılmasıdır. 

 
131217448 - 131237448 TOPLAM KALİTE YÖNETİMİ (2+0) – (AKTS-3) 
Kalite ve toplam kalite kavramları hakkında geniş bilgi verilerek, kalite maliyetleri kalite ilkeleri, etkin iletişim 
teknikleri, takım çalışması, sorun çözme yöntemleri verilecektir. 

 
131217447 - 131237447 ÇOK DEĞİŞKENLİ İSTATİSTİKSEL ANALİZLER (2+0) – (AKTS-3) 
Çok Değişkenli Veri Analizi ve Uygulama Alanları, Veri Matrisi ve Ölçme Düzeyleri, Çok Değişkenli Dağılımlar, Çok 
Değişkenli Normal Dağılım, Çok Değişkenli Hipotez Testleri, Ki kare Analizi, Çok Değişkenli Varyans Analizi, Çok 
Değişkenli Regresyon Analizi, Korelasyon Analizi, Temel Bileşenler ve Faktör Analizi, Kümeleme Analizi, Çok 
Boyutlu Ölçekleme Analizi, Diskriminant Analizi, Uyum Analizi, Çoklu Uyum Analizi, Konjoint Analizi. 

 
131217476 - 131237476 ÜRÜN VE SÜREÇ YÖNETİMİ (2+0) – (AKTS-3) 
Mal/Hizmet sınıflandırması, değer analizi, ürün yaşam döngüsü, mal/hizmet tasarım süreci ve stratejileri, müşteri 
analizi, yeni mal/hizmet geliştirme, insan alt-sistemi, kaliteye göre tasarım, araç-gereç tasarımı, çevreye duyarlı 
tasarım, süreç seçimi, koordinasyon, iş modeli üretimi örnek uygulama örnekleri 

 
131217445 - 131237445 KOOPERATİF İŞLETMECİLİĞİ (2+0) – (AKTS-3) 
Kooperatifçilik hareketinin ortaya çıkışı, çeşitli ülkelerdeki ve Türkiye’deki gelişimi, kooperatifçiliğin tanımı ve 
ilkeleri, kooperatifin kuruluşu, kooperatif ortak ve ortakdışı ilişkileri, kooperatif türleri, kooperatif işletmesi 
yönetimi, kooperatiflerde pazarlama, kooperatiflerde finansman kaynakları, kooperatiflerde vergilendirme 
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131217479 - 131237479 ÖRGÜTSEL DAVRANIŞTA GÜNCEL SORUNLAR (2+0) – (AKTS-3) 
Yetki devri, Mobbing, cam tavan sendromu, örgütsel vatandaşlık davranışı, toplumsal cinsiyet algısı, psikolojik 
güçlendirme, zaman yönetimi, duygusal zekâ, is-aile çatışması, nepotizm; sosyal kaytarma, öğrenilmiş çaresizlik 
gibi konulara değinilecektir. 
 

131217471 - 131237471 TEMEL EKONOMETRİ (2+0) – (AKTS-3) 
Regresyon Çözümlemesi, İki Değişkenli Regresyon Çözümlemesi: Bazı Temel Bilgiler, İki Değişkenli Regresyon 
Modeli: Tahmin Sorunu, Normallik Varsayımı: Klasik Normal Doğrusal Regresyon Modeli, İki Değişkenli 
Regresyon: Aralık Tahmini ve Önsav Sınaması, İki Değişkenli Doğrusal Regresyon Modelinin Uzantıları, Çoklu 
Regresyon Çözümlemesi: Tahmin Sorunu, Çoklu Regresyon Çözümlemesi: Çıkarsama Sorunu, Doğrusal Regresyon 
Modeline Matris Yaklaşımı 
 

131217472 - 131237472 FİNANSAL MODELLEME (2+0) – (AKTS-3) 
İleri düzeyde excel bilgisinin öğretilmesi, finansal hesaplamaların excel yardımıyla yapılması,finansal teorilerin 
excel fonksiyonları ile çözülmesi,excel de visualbasic kullanımı. 
 
 

İŞLETME ÇÖZÜMLEMELERİ I (3+0) – (AKTS-6) 
 
 
131217466 - 131237466 ÇOK DEĞİŞKENLİ ANALİZLER I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 

 
131217465 - 131237465 KARAR VERME TEKNİKLERİ I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının belirlenmesi 
ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin toplanmasında 
kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem ve tekniklerinin 
belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, araştırma teklifinin 
ve içeriğinin sunulması, savunulması 

 
131217464 - 131237464 PAZARLAMA İLETİŞİMİ ARAŞTIRMALARI I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama, araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 
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131217463 - 131237463 TÜKETİCİ ARAŞTIRMALARI I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 
 
131217462 - 131237462 ÜRETİM YÖNETİMİ ARAŞTIRMALARI I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama, araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 

 
131217461 - 131237461 DENETİM ARAŞTIRMALARI I (3+0) – (AKTS-6) 
Araştırma sorusunun belirlenmesi ve bilimsel araştırma önerisinin hazırlanması 

 
131217460 - 131237460 YATIRIM ANALİZLERİ I (3+0) – (AKTS-6) 
Bilimsel araştırma esasları, yöntemleri, araştırma probleminin ortaya konması, literatür taraması, uygun 
araştırma yöntemlerinin belirlenmesi, gerekli verilerin toplanması ve işlenmesi, bulguların değerlendirilmesi, tüm 
adımların raporlanması. 

 
131217459 - 131237459 POSTMODERN YÖNETİM ARAŞTIRMALARI I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 
 
131217458 - 131237458 ORGANİZASYON ARAŞTIRMALARI I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma Alanının Belirlenmesi; Çalışma Alanına İlişkin Kaynak Tarama Probleminin/Konusunun Belirlenmesi; 
Araştırmanın Öneminin ve Amaçlarının Belirlenmesi; Araştırmanın Varsayımlarının, Kavramlarının Evren ve 
Örneklem Seçimi, Verilerin analizinde kullanılacak paket programın belirlenmesi ve sayısal analiz tekniğinin 
uygulanması; bulguların alınması; sonuçların yorumlanması; araştırmanın rapor haline getirilmesi; araştırmanın 
sunuşu ve savunulması. 
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131217457 - 131237457 İŞLETME POLİTİKALARI I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz 
yöntem ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin 
hazırlanması, araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 

 
131217456 - 131237456 ÖZEL HUKUK ARAŞTIRMALARI I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 
 
131217442 - 131237442 STRATEJİK YÖNETİM ARAŞTIRMALARI I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 
 
131217441 - 131237441 MALİYET YÖNETİMİ I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 
 
131217428 - 131237428 YÖNETİM ARAŞTIRMALARI I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 
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131217427 - 131237427 MALİ ANALİZ TEKNİKLERİ I (3+0) – (AKTS-6) 
Araştırılmaya ve çözülmeye değer bir sorun/durum/olayın saptanabilmesi; olayın bütününe sistematik açıdan 
yaklaşılabilmesi ve sınırlandırılabilmesi; konunun/olayın/sorunun bir araştırma teklifi olarak genel çerçevesi ile 
birlikte sunulabilmesini sağlamaktır. Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama 
araştırma probleminin/konusunun belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın 
varsayımlarının, kavramlarının belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, 
evren örneklem seçimi, verilerin toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde 
kullanılabilecek sayısal analiz yöntem ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma 
çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 

 
131217426 - 131237426 PAZARLAMA SORUNLARI VE ANALİZİ I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama, araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 

 
131217425 - 131237425 ZAMAN SERİLERİ ANALİZLERİ I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması 

 
131217424 - 131237424 İŞLETMELERDE RİSK YÖNETİMİ I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 
 
131217423 - 131237423 İÇ KONTROL SİSTEMLERİ I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 
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131217422 - 131237422 İŞLETME HUKUKU ARAŞTIRMALARI I (3+0) – (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 
 
131217477 - 131237477 İŞLETMELERDE DEĞER ARTTIRMA ARŞ. I (3+0) – (AKTS-6) 
Bu ders kapsamında alınan derslerde elde edilen bilgi birikiminin imalat ve hizmet işletmelerindeki gerçek hayat 
problemleri üzerinde değer arttırma amacıyla bir araya getirilmesi amaçlanmaktadır.  

 

8. YARIYIL DERSLERİ 

 
131218422-131238422 İŞ HUKUKU   (3+0) - (AKTS-4) 
İş Hukukunun Tarihçesi, İş Hukukunun Kaynakları, İş Hukukunun Uygulama Alanı, İş Hukukunun Temel Kavramları, 
İş Sözleşmesi (tanımı, unsurları, türleri), İşçinin ve İşverenin İş Sözleşmesinden Doğan Borçları, İş Sözleşmesinin 
Sona Ermesi ve Sonuçları, İşin Zaman Bakımından Düzenlenmesi, Ücretli Tatil ve İzinler, İşin Kişiler Bakımından 
Düzenlenmesi, Sendikaların Tarihçesi ve Sendikaların kuruluşu, yapısı, faaliyetleri ve sona ermesi, Sendika Üyeliği 
ve Üyelik Güvencesi, Toplu İş Sözleşmesi, Toplu İş Uyuşmazlıkları ve Çözümü, Toplu İş Uyuşmazlıklarında Grev ve 
Lokavt ve Sonuçları. 

 
131218477-131238477 ULUSLARARASI İŞLETMECİLİK (2+0) - (AKTS-3)  
Uluslararası işletmeciliğe giriş, uluslararası işletmeciliğin tarihsel gelişimi ve uluslararası ticaret teorileri, 
uluslararası işletmeciliğin çevresi, işletmelerin uluslararasılaşma süreci, uluslararası pazarlara giriş yöntemleri, 
uluslararası çevre ve organizasyonlar, uluslararası işletmecilikte çevre faktörleri olarak sosyo-kültürel, politik, 
coğrafi, ekonomik, finansal, hukuki ve beşeri güçler. 
 

131218452-131238452 FİNANSAL TABLOLAR ANALİZİ (3+0) - (AKTS-5) 
Mali tabloların fonksiyonları, türleri, yapılarının anlaşılması, mali analiz teknikleri ve bu tekniklerle ulaşılan 
sonuçların yorumlanması. 
 

SEÇMELİ IV 

 
131218465- 131238465 MESLEKİ İNGİLİZCE IV (2+0) - (AKTS-3) 
İşletme alanında uygulamada kullanılan kelimelere ve temel söylemlere ilişkin giriş bilgisi sunmak 
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131218487-131238487 FARKLI KÜLTÜRLERDE YÖNETİM (2+0) - (AKTS-3)  
Ulusal kültürlerin (makro kültür) tanımlanması, sınıflandırılması, kültürel boyutlar üzerinden ülkelerin 
sınıflandırılması, kültürler arası bağlamda öğrenen örgütlerin yönetimi, kültürler arası bağlamda motivasyon, 
iletişim ve çatışma yönetimi, örgütsel tutumlar ve iş-hayat dengesi, örgüt yapısı ve örgütsel değişim, kültürler 
arası bağlamda insan kaynakları yönetimi, kurumsal sosyal sorumluluk ve etik. 

 
131218463-131238463 PROJE YÖNETİMİ (2+0) - (AKTS-3) 
Proje tanımı, sınıflandırılması, proje organizasyonu, proje yapı planları, programlama teknikleri, zaman-kaynak-
maliyet planlaması, proje risk analizi, proje dokümantasyonu, bilgisayar destekli proje planlaması 

 
131218462-131238462 ULUSLARARASI İKTİSAT (2+0) - (AKTS-3) 
Klasik Dış Ticaret Teorisi, Arz Yönünden Dış Ticaret Teorisi, Talep Yönünden Dış Ticaret Teorisi, Dış Ticaret 

Teorisinde Genel Denge Analizi, Modern Dış Ticaret Teorileri, Ekonomik Büyüme ve Dış Ticaret Teorisi, Ekonomik 

Kalkınma Ve Dış Ticaret, Dış Ticaret Hadleri, Dış Ekonomi Politikası ve Araçları, Gümrük Tarifesi, Tarife Dışı Araçlar, 

Kotalar, Sübvansiyonlar, İhracatı Teşvik ve İthal İkamesi Politikaları, Küreselleşme ve Bölgeselleşme Eğilimleri, 

Ekonomik Entegrasyon, Gümrük Birlikleri Teorisi, WTO, IMF, WB Uygulamaları, Uluslararası Hizmet Ticareti. 

131218453-131238453 YEREL HİZMETLER YÖNETİMİ (2+0) - (AKTS-3) 
Dersin içeriği ise şöyledir: Yerel hizmetler ve belediyeler, belediye hizmetleri, Türkiye’de yerel yönetimler, 
belediyeler ve organları, il özel idareleri, belediye hizmetlerinde yönetim anlayışı, belediyelerde hizmet yönetimi 
ve hizmet pazarlaması. 
 

131218460-131238460 YENİLİK YÖNETİMİ (2+0) - (AKTS-3) 
Ders kapsamında yenilik kavramları ve yenilik kaynakları tanıtılacak, yenilik modelleri tartışılacaktır. Mevcut 
yenilik yönetimi standartları incelenecek ve standartların rehberliğinde yenili yönetiminin dahili unsurları, liderlik 
yönetimi, planlama aşamaları, operasyon aşamaları, denetim aşamaları, revizyon aşamaları SWOT, PDCA gibi 
tekniklerle detaylı bir şekilde ele alınacaktır. 

 
131218443-131238443 KARAR DESTEK SİSTEMLERİ (2+0) - (AKTS-3) 
Karar Destek Sistemleri (KDS) Tanımı, Faydaları, KDS Uygulama Alanlarından Örnekler, KDS Bileşenleri ve 
Mimarisi, Çok Ölçütlü Karar Verme, Belirsizlik ve Risk Ortamında Karar Verme, MS Excel Solver Eklentisi, MS Excel 
ile Görselleştirme Teknikleri ve Grafikler, MS Excel ile Pivot Tablo, Dijital Dönüşüm, Veri Madenciliği 

 
131218457-131238457 UYGULAMALI EKONOMETRİ (2+0) - (AKTS-3)  
Temel bilimler (Matematik, Fizik, Kimya), mühendislik, sosyal, ekonomi, pazarlama  alanlarına ilişkin bilgilerini 
uygulama becerisi, Verileri analiz edebilme, değerlendirebilme, deney yapma ve tasarlama becerisi, Mesleki ve 
etik sorumluluğu anlama, Temel bilimlere (Matematik, Fizik, Kimya) ilişkin bilgilerini uygulama becerisi, Etkin 
yazılı ve sözlü iletişim becerisi, Bilgisayar, bilgisayar yazılımları gibi çağdaş yöntemleri, teknikleri, araçları, gercek 

yasamda karsilasilan problemleri cozmede kullanabilme becerisi. 
 
131218456-131238456 ÇOK DEĞİŞKENLİ KARAR VERME TEKNİKLERİ (2+0) - (AKTS-3) 
Çok kriterli karar verme süreç ve tekniklerinin aşamalarını, içeriklerini, benzerlik ve farklılıklarını, ayrıntılı bir 
şekilde derinlemesine irdelemek, teorik bilgilerin, literatürdeki uygulamalarını araştırarak teori ve pratiği 
birleştirme yeteneği kazandırmak. 



 
131218446-131238446 İŞLETME BEC. GRUP ÇALIŞMASI (2+0) - (AKTS-3) 
İşletmelerde Yönetim, Sorun çözme, Örgütsel çatışma ve Çatışmanın yönetimi, Kişisel ve örgütsel iletişim, 
Örgütlerde İnsan İlişkileri, Gruplar. Grup normları ve Dinamikleri, İş ve İş Ahlakı, Motivasyon, Öz Yönetim, Zaman 
ve Stres Yönetimi Etkili konuşma ve Mülakat Teknikleri 

 
131218488-131238488 YÖNETİMDE ÖRNEK OLAYLAR (2+0) - (AKTS-3) 
Yönetim organizasyon alanının genel olarak hatırlatılması, stratejik yönetim, insan kaynakları yönetimi 
alanlarında karar verme modelleri, örnek olay yönteminin anlatılması. 

 
131218458-131238458 İLİŞKİSEL PAZARLAMA (2+0) - (AKTS-3) 
İlişkisel pazarlama kavramı, kapsamı, yapısı, amaçları ve çeşitleri, ilişkisel pazarlama ile ilişkili öteki pazarlama 
kavramları, ilişkisel pazarlamanın önemi, ilişkisel pazarlamada strateji ve politika, ilişkisel pazarlamanın 
karakteristik boyutları, ilişkisel pazarlama uygulamaları. 

 
131218486-131238486 LOJİSTİK VE TEDARİK ZİNCİRİ YÖN. (2+0) - (AKTS-3) 
Ders kapsamında öncelikle tedarik zinciri yönetimine ilişkin “değer” kavramından başlayarak temel kavramlara 
yer verilecek, sonrasında talep tahmini ve stok yönetimine ilişkin bilgiler anlatılacaktır. Belirsizlik yönetimi ve 
koordinasyon sağlama, tedarik zinciri kontratları, tedarik zinciri ağı tasarımı ve tedarik zincirlerinde ulaştırma da 
ders kapsamında incelenecek konular arasındadır. Derste ayrıca ulaştırma seçeneklerinin değerlendirilmesinin 
yanı sıra, kaynak sağlama kararları, fiyatlandırma ve gelir yönetimi hakkında bilgi verilecektir. Güncel bilgilerin 
aktarılması amacıyla sürdürülebilirlik ve bilgi yönetimi konuları ile tedarik zinciri ilişkisi de incelenecektir. 

 

İŞLETME ÇÖZÜMLEMELERİ II (3+0) – (AKTS-6) 
 
131218476-131238476 ÇOK DEĞİŞKENLİ ANALİZLER II (3+0) - (AKTS-6)  
Veri toplama aracının hazırlanması, verilerin toplanması, verilerin analizi, bulgular, sonuçların yorumlanması, 
araştırmanın rapor haline getirilmesi. 

131218475-131238475 KARAR VERME TEKNİKLERİ II (3+0) - (AKTS-6) 
Veri toplama aracının hazırlanması, verilerin toplanması, verilerin analizi, bulgular, sonuçların yorumlanması, 
araştırmanın rapor haline getirilmesi 

 
131218474-131238474 PAZARLAMA İLETİŞİMİ ARAŞTIRMALARI II (3+0) - (AKTS-6) 
Veri toplama aracının hazırlanması verilerin toplanması verilerin analizi bulgular sonuçların yorumlanması 
araştırmanın rapor haline getirilmesi  

 
131218473-131238473 TÜKETİCİ ARAŞTIRMALARI II (3+0) - (AKTS-6) 
Çalışma Alanının Belirlenmesi; Çalışma Alanına İlişkin Kaynak Tarama Probleminin/Konusunun Belirlenmesi;; 
Araştırmanın Öneminin ve Amaçlarının Belirlenmesi; Araştırmanın Varsayımlarının, Kavramlarının Evren ve 
Örneklem Seçimi, Verilerin analizinde kullanılacak paket programın belirlenmesi ve sayısal analiz tekniğinin 
uygulanması; bulguların alınması; sonuçların yorumlanması; araştırmanın rapor haline getirilmesi; araştırmanın 
sunuşu ve savunulması. 

 
131218472-131238472 ÜRETİM YÖNETİMİ ARAŞTIRMALARI II (3+0) - (AKTS-6) 
Veri toplama aracının hazırlanması verilerin toplanması verilerin analizi bulgular sonuçların yorumlanması 
araştırmanın rapor haline getirilmesi 

 
131218471-131238471 DENETİM ARAŞTIRMALARI II (3+0) - (AKTS-6) 
Veri toplama aracının hazırlanması, verilerin toplanması, verilerin analizi, bulgular, sonuçların yorumlanması, 
araştırmanın rapor haline getirilmesi. 
 

131218470-131238470 YATIRIM ANALİZLERİ II (3+0) - (AKTS-6) 
Bilimsel araştırma esasları, yöntemleri, araştırma probleminin ortaya konması, literatür taraması, uygun 
araştırma yöntemlerinin belirlenmesi, gerekli verilerin toplanması ve işlenmesi, bulguların değerlendirilmesi, tüm 
adımların raporlanması 
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131218469-131238469 POSTMODERN YÖNETİM ARAŞTIRMALARI II (3+0) - (AKTS-6) 
Çalışma Alanının Belirlenmesi; Çalışma Alanına İlişkin Kaynak Tarama Probleminin/Konusunun Belirlenmesi;; 
Araştırmanın Öneminin ve Amaçlarının Belirlenmesi; Araştırmanın Varsayımlarının, Kavramlarının Evren ve 
Örneklem Seçimi, Verilerin analizinde kullanılacak paket programın belirlenmesi ve sayısal analiz tekniğinin 
uygulanması; bulguların alınması; sonuçların yorumlanması; araştırmanın rapor haline getirilmesi; araştırmanın 
sunuşu ve savunulması. 

 
131218468-131238468 ORGANİZASYON ARAŞTIRMALARI II (3+0) - (AKTS-6) 
Çalışma Alanının Belirlenmesi; Çalışma Alanına İlişkin Kaynak Tarama Probleminin/Konusunun Belirlenmesi;; 
Araştırmanın Öneminin ve Amaçlarının Belirlenmesi; Araştırmanın Varsayımlarının, Kavramlarının Evren ve 
Örneklem Seçimi, Verilerin analizinde kullanılacak paket programın belirlenmesi ve sayısal analiz tekniğinin 
uygulanması; bulguların alınması; sonuçların yorumlanması; araştırmanın rapor haline getirilmesi; araştırmanın 
sunuşu ve savunulması. 

 
131218467-131238467 İŞLETME POLİTİKALARI II (3+0) - (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 

 
131218466-131238466 ÖZEL HUKUK ARAŞTIRMALARI II (3+0) - (AKTS-6) 
Çalışma Alanının Belirlenmesi; Çalışma Alanına İlişkin Kaynak Tarama Probleminin/Konusunun Belirlenmesi;; 
Araştırmanın Öneminin ve Amaçlarının Belirlenmesi; Araştırmanın Varsayımlarının, Kavramlarının Evren ve 
Örneklem Seçimi, Verilerin analizinde kullanılacak paket programın belirlenmesi ve sayısal analiz tekniğinin 
uygulanması; bulguların alınması; sonuçların yorumlanması; araştırmanın rapor haline getirilmesi; araştırmanın 
sunuşu ve savunulması. 

 
131218451-131238451 STRATEJİK YÖNETİM ARAŞTIRMALARI II (3+0) - (AKTS-6) 
Çalışma Alanının Belirlenmesi; Çalışma Alanına İlişkin Kaynak Tarama Probleminin/Konusunun Belirlenmesi;; 
Araştırmanın Öneminin ve Amaçlarının Belirlenmesi; Araştırmanın Varsayımlarının, Kavramlarının Evren ve 
Örneklem Seçimi, Verilerin analizinde kullanılacak paket programın belirlenmesi ve sayısal analiz tekniğinin 
uygulanması; bulguların alınması; sonuçların yorumlanması; araştırmanın rapor haline getirilmesi; araştırmanın 
sunuşu ve savunulması. 

 
131218450-131238450 MALİYET YÖNETİMİ II (3+0) - (AKTS-6) 
Çalışma Alanının Belirlenmesi; Çalışma Alanına İlişkin Kaynak Tarama Probleminin/Konusunun Belirlenmesi;; 
Araştırmanın Öneminin ve Amaçlarının Belirlenmesi; Araştırmanın Varsayımlarının, Kavramlarının Evren ve 
Örneklem Seçimi, Verilerin analizinde kullanılacak paket programın belirlenmesi ve sayısal analiz tekniğinin 
uygulanması; bulguların alınması; sonuçların yorumlanması; araştırmanın rapor haline getirilmesi; araştırmanın 
sunuşu ve savunulması. 
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131218435-131238435 İÇ KONTROL SİSTEMLERİ II (3+0) - (AKTS-6) 
Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak tarama araştırma probleminin/konusunun 
belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının 
belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin 
toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem 
ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, 
araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması 

 
131218434-131238434 ZAMAN SERİLERİ ANALİZİ II (3+0) - (AKTS-6) 
Veri toplama aracının hazırlanması, verilerin toplanması, verilerin analizi, bulgular, sonuçların yorumlanması, 
araştırmanın rapor haline getirilmesi. 

 
131218433-131238433 YÖNETİM ARAŞTIRMALARI II (3+0) - (AKTS-6) 
Çalışma Alanının Belirlenmesi; Çalışma Alanına İlişkin Kaynak Tarama Probleminin/Konusunun Belirlenmesi;; 
Araştırmanın Öneminin ve Amaçlarının Belirlenmesi; Araştırmanın Varsayımlarının, Kavramlarının Evren ve 
Örneklem Seçimi, Verilerin analizinde kullanılacak paket programın belirlenmesi ve sayısal analiz tekniğinin 
uygulanması; bulguların alınması; sonuçların yorumlanması; araştırmanın rapor haline getirilmesi; araştırmanın 
sunuşu ve savunulması. 

 
131218432-131238432 PAZARLAMA SORUNLARI VE ANALİZİ II (3+0) - (AKTS-6) 
Veri toplama aracının hazırlanması verilerin toplanması verilerin analizi bulgular sonuçların yorumlanması 
araştırmanın rapor haline getirilmesi 

 
131218430-131238430 MALİ ANALİZ TEKNİKLERİ II (3+0) - (AKTS-6) 
Araştırılmaya ve çözülmeye değer bir sorun/durum/olayın saptanabilmesi; olayın bütününe sistematik açıdan 
yaklaşılabilmesi ve sınırlandırılabilmesi; konunun/olayın/sorunun bir araştırma teklifi olarak genel çerçevesi ile 
birlikte sunulabilmesini sağlamaktır. Dersin içeriği: Çalışma alanının belirlenmesi, çalışma alanına ilişkin kaynak 
tarama araştırma probleminin/konusunun belirlenmesi, araştırma problemine ilişkin kaynak tarama, 
araştırmanın varsayımlarının, kavramlarının belirlenmesi ve tanımlanması, araştırma türünün ve yönteminin 
belirlenmesi, evren örneklem seçimi, verilerin toplanmasında kullanılacak yöntemin ve aracın seçimi, verilerin 
analizinde kullanılabilecek sayısal analiz yöntem ve tekniklerinin belirlenmesi, araştırma teklifinin hazırlanması, 
araştırma çerçevesinin, içeriğinin hazırlanması, araştırma teklifinin ve içeriğinin sunulması, savunulması. 

 
131218429-131238429 İŞLETMEHUKUKUARAŞTIRMALARI II (3+0) - (AKTS-6) 
Çalışma Alanının Belirlenmesi; Çalışma Alanına İlişkin Kaynak Tarama Probleminin/Konusunun Belirlenmesi;; 
Araştırmanın Öneminin ve Amaçlarının Belirlenmesi; Araştırmanın Varsayımlarının, Kavramlarının Evren ve 
Örneklem Seçimi, Verilerin analizinde kullanılacak paket programın belirlenmesi ve sayısal analiz tekniğinin 
uygulanması; bulguların alınması; sonuçların yorumlanması; araştırmanın rapor haline getirilmesi; araştırmanın 
sunuşu ve savunulması. 
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131218428-131238428 İŞLETMELERDE RİSK YÖNETİMİ II (3+0) - (AKTS-6) 
Çalışma Alanının Belirlenmesi; Çalışma Alanına İlişkin Kaynak Tarama Probleminin/Konusunun Belirlenmesi;; 
Araştırmanın Öneminin ve Amaçlarının Belirlenmesi; Araştırmanın Varsayımlarının, Kavramlarının Evren ve 
Örneklem Seçimi, Verilerin analizinde kullanılacak paket programın belirlenmesi ve sayısal analiz tekniğinin 
uygulanması; bulguların alınması; sonuçların yorumlanması; araştırmanın rapor haline getirilmesi; araştırmanın 
sunuşu ve savunulması. 

 
131218484-131238484 İŞLETMELERDE DEĞER ARTTIRMA ARŞ. II (3+0) - (AKTS-6) 
Bu ders kapsamında alınan derslerde elde edilen bilgi birikiminin imalat ve hizmet işletmelerindeki gerçek hayat 
problemleri üzerinde değer arttırma amacıyla bir araya getirilmesi amaçlanmaktadır 

 
 


